
 

WITTE DE WITH ZOEKT EEN STAGIAIR(E) EDUCATIE 
 
Witte de With, Centrum voor Hedendaagse Kunst in 
Rotterdam, toont ontwikkelingen in de internationale 
beeldende kunst met tentoonstellingen, publicaties, 
symposia, lezingen en filmvertoningen. Educatie neemt 
binnen deze activiteiten een bijzondere plek in. Door middel 
van educatieve projecten en programma’s kan het publiek 
dat minder thuis is in de hedendaagse beeldende kunst 
context en verdieping worden geboden. Educatie bij Witte de 
With staat voor een diversiteit aan educatieve programma’s 
en projecten voor verschillende publieksgroepen: 
verscheidenheid in kennisniveau, culturele achtergrond en 
leeftijd, voor onderwijs en als vrijetijdsbesteding, gericht op 
beleving en participatie, in samenwerking met scholen, 
collega-instellingen en publiek. Ook worden er speciale 
projecten ontwikkeld voor jongeren (14 – 26 jaar), vaak in 
samenwerking met hen, collega-instellingen, kunstenaars en 
curatoren. Kijk voor meer informatie op 
http://educatie.wdw.nl.  
 

WAT GA JE (ONDER ANDERE) DOEN? 

De stagiair(e) is betrokken bij een groot deel van de 
werkzaamheden van de afdeling, zoals: 
- Publieksbegeleiding, rondleidingen geven aan diverse 
publieksgroepen 
- Mede-ontwikkelen, organiseren en uitvoeren van 
projecten, zoals het Cultuurtraject 
- Publieksinformatie schrijven 
- Mailingen/PR doen 
Eigen projecten/ideeën zijn welkom. 
 

WITTE DE WITH VRAAGT: 

De stagiair(e) heeft een HBO/universitair denkniveau, 
kennis over en grote belangstelling voor hedendaagse kunst 
met een hart voor educatie, grote affiniteit (en liefst ervaring) 
met jongeren, goede sociale vaardigheden, zelfstandigheid, 
goede taalbeheersing en natuurlijk een flinke dosis 
enthousiasme. Interesse in het gebruik van internet en 
‘social media’ is een pré en een goede beheersing van 
Nederlands en Engels in woord en schrift is een must. 
 

WITTE DE WITH BIEDT: 

Witte de With biedt de stagiair(e) een inspirerende omgeving 
waar je wordt gewaardeerd en gestimuleerd, zelfstandig 
werkt, goed wordt gecoacht en werkervaring opdoet. De 
stagiair(e) werkt nauw samen met iedereen in het team, 
onder leiding van de afdeling educatie. 
 

WANNEER: 

De stageperiode start bij voorkeur in september 2010 en 
duurt tot december 2010/januari 2011, met een frequentie 
van 3-4 dagen per week.  
 

REAGEREN: 

Stuur een enthousiaste motivatiebrief – waarin je je keuze 
voor Witte de With én educatie goed onderbouwt – met cv 
naar Renée Freriks via renee@wdw.nl. Voor meer informatie 
bel je 010 4110144.  


